Na temelju odredbe ¢lanka 26. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Osjecko-baranjske
zupanije 1 odredbe ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama, suglasnosti Ministarstva zdravstva od 20. listopada 2021. godine KLASA:100-01/21-03/36,
URBROJ: 534-03-3-1/3-21-19 ravnateljica Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Osjecko-baranjske
Zupanije raspisuje

NATJECAJ
za prijam radnika u radni odnos za radno mjesto:

1. Zdravstveni djelatnik u javnom zdravstvu zdravstveno-laboratorijski tehnicar SSS (m/z) - dva (2)
izvrSitelja na odredeno vrijeme od 6 mjeseci u Sluzbi za mikrobiologiju

Uvjet:

- SSS za zanimanje zdravstveno-laboratorijskog tehnicara,

- vaze¢e odobrenje za samostalan rad,

- znanje rada na osobnom racunalu,

- vozacki ispit ,,B* kategorije,

Radno iskustvo: 1 godina

2. Zdravstveno-laboratorijski tehni¢ar (SSS) jednog (1) izvrSitelja na odredeno vrijeme do povratka
radnice s bolovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta u Sluzbi za mikrobiologiju,

Uvijeti:

- SSS za zanimanje zdravstveno-laboratorijskog tehnicara,

- odobrenje za samostalan rad,

- znanje rada na osobnom racunalu,

- vozacki ispit ,,B* kategorije,

Radno iskustvo: 1 godina

Uz pisanu prijavu treba priloziti:

1. Zivotopis,

2. presliku domovnice,

3. presliku dokaza o struénoj spremi (svjedodzba),

4. presliku vazeéeg odobrenja za rad,

5. presliku vazece vozacke dozvole ,,.B* kategorije,

6. presliku vjenéanog lista ili drugog odgovarajuteg dokaza, u slu¢aju ako je doSlo do promjene
prezimena kandidata,

7. dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (svjedodzba, potvrda o polozenom tecaju
informatike ili prijepis ocjena iz kojeg je vidljivo da je kandidat poloZio predmet koji se odnosi na
informatic¢ku pismenost ili izjava o poznavanju rada na osobnom ra¢unalu),

8. dokaz o radnom staZzu odnosno steCenom iskustvu u struci - elektronicki zapis (e-radna knjizica) ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-e ne starija od dana objave ovog
natjeCaja koja mora sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, poCetku i prestanku
osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, te trajanju staza osiguranja.

Nepravodobno podnesene i nepotpune prijave nec¢e se razmatrati. Nastavni zavod za javno zdravstvo
OsjeCko-baranjske Zupanije zadrZzava pravo provjere stru¢nih i radnih sposobnosti kandidata kao i
ponistenje natjecaja bez obrazlozenja.

Pozivi radi provjere strucnih i radnih sposobnosti kandidata, obavijesti vezane za tijek natjeCaja, te
rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na web stranici Nastavnog zavoda www.zzjzosijek.hr kandidati
nece biti pojedina¢no pisano obavijesteni o rezultatima natjecaja.

Kandidat koji ne pristupi po pozivu, smatra se da je povukao prijavu i gubi status kandidata
prijavljenog na Natjecaj.



http://www.zzjzosijek.hr/

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za obradu svojih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja,
a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka.

Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zZupanije jam¢i svakom prijavljenom kandidatu
da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve
pristigle prijave adekvatno ¢e biti zastiCene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno
mjesto i Cuvane u skladu s uvjetima i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti arhivskog i
dokumentarnog gradiva. Prijavom na natjeCaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih
podataka (ime i prezime) na web stranici Nastavnog zavoda u svrhu obavjeStavanja o rezultatima
natjecaja i/ili prethodnog testiranja/intervjua.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta u kojem slu¢aju imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17. 1 98/19.), uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaze 0 ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja
iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedene na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja,

poveznica https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Rok za podnoSenje prijava na Natjecaj je 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.

Prijava na Natje¢aj sa svim dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta iz NatjeCaja dostavlja se na
adresu: Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije, Drinska 8, 31000 Osijek, s
naznakom

,» Za Natjecaj radno mjesto «

Nastavni zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zupanije

Ravnateljica:
izv.prof.dr.sc. Natasa Turi¢


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

