Na temelju odredbe ¢lanka 26. Statuta Zavoda za javno zdravstvo OsjeCko-baranjske Zupanije i
odobrenog Plana Ministarstva zdravstva za prijem pripravnika u zdravstvene ustanove koristenjem
potpora za zaposljavanje putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, KLASA: 100-01/20-02/15,
URBROJ: 534-07/1-21-6 od 04. ozujka 2021. godine ravnateljica Zavoda za javno zdravstvo Osjecko-
baranjske Zupanije raspisuje

NATJECAJ
za prijam pripravnika

Raspisuje se natjeCaj za prijam pripravnika u radni odnos na odredeno vrijeme radi stjecanja prvog
radnog iskustava - obavljanja pripravni¢kog staza u trajanju od jedne godine:

1. Diplomirani sanitarni inzenjer, VSS - 1 izvrsitelj
Uvjet: diplomski sveucili$ni studij sanitarnog inzenjerstva ili specijalisti¢ki stru¢ni studij sanitarnog
inZenjerstva

2. Prvostupnik sanitarnog inZenjerstva ili sanitarni inZenjer, VSS - 2 izvrsitelja
Uvjet: VSS preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili struéni studij sanitarnog inzenjerstva

3. Prvostupnik medicinsko-laboratorijske dijagnostike, VSS - 2 izvrgitelja
Uvjet: VSS preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij medicinsko-laboratorijske dijagnostike

4. Sanitarni tehni¢ar - 3 izvrsitelja
Uvjet: SSS za zanimanje sanitarnog tehnicara

5. Zdravstveno-laboratorijski tehnicar - 6 izvrsitelja
Uvjet: SSS za zanimanje zdravstveno-laboratorijskog tehnicara

Prijavi treba priloziti:

1. Zivotopis,

2. presliku domovnice,

3. presliku diplome/svjedodzbe,

4. potvrda/uvjerenje Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje o statusu nezaposlene osobe, ne starije od
dana objave natjecaja,

5. preslika vjenCanog lista ili drugog odgovaraju¢eg dokaza, u slucaju ako je doSlo do promjene
prezimena kandidata,

6. elektronicki zapis ili potvrda izdano od strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o

evidentiranom radnom stazu ne starije od dana objave natjecaja.

Kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane odlukom Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
Mjerama aktivne politike zaposljavanja - nezaposlena osoba bez staza osiguranja u obrazovnoj razini,
prijavljena u evidenciju nezaposlenih.

Pripravnik ima pravo na pripravni¢ku placu koja iznosi 85% place radnog mjesta, a sukladno
Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluZzbama i trosak
prijevoza sukladno Odluci Upravnog vijeca Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Do donosSenja odluke o izboru kandidata, natjecaj ili dijelovi natje¢aja mogu biti poniSten bez
obrazlozenja.

Nepravodobno podnesene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/2018) prijavom na natjecaj
dajete privolu Zavodu za javno zdravstvo Osjecko-baranjske zupanije za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na javni natje¢aj, te dostavljenoj dokumentaciji u svrhu provedbe
natjeCaja. Prijavom na natjeaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime i



prezime) na web stranici Zavoda u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjeCaja i/ili prethodnog
testiranja/intervjua.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duzni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta u kojem slucaju imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17. 1 98/19.), uz prijavu na javni natje¢aj duZan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze 0 ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja
iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedene na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja,

poveznica https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Do donosenja odluke o izboru kandidata, natjecaj ili dijelovi natjeCaja mogu biti ponisteni bez
obrazlozenja. Zavod zadrzava pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata po provedenom Natjecaju,
osobito ako ne dobije pozitivhu ocjenu Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje za sufinanciranje
pripravnistva.

Pozivi radi provjere stru¢nih sposobnosti kandidata, obavijesti vezane za tijek Natje¢aja te rezultati bit
¢e objavljeni na web stranici Zavoda www.zzjzosijek.hr kandidati nece biti pisano obavijeSteni o
rezultatima Natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava na Natjecaj je 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.

Prijava na Natjecaj sa svim dokazima o ispunjavanju potrebnih uvjeta iz Natjecaja dostavlja se na
adresu: Zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije, Drinska 8, 31000 Osijek, s naznakom
,» Za Natjecaj za zaposljavanje pripravnika za radno mjesto «“

Zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije

Ravnateljica:
doc.dr.sc. NataSa Turi¢

Dostaviti:

1. Oglasna plo¢a Zavoda za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije, Drinska 8, 31000 Osijek
2. Web stranica Zavoda www.zzjzosijek.hr

3. Hrvatski zavod za zaposljavanje

4. Narodne novine

5. Pismohrana
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